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Tema: Avance en el producto Conpes 37 de Participaciéon Social
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Direccion de Participacion Social, Gestion Territorial y Relacionamiento con la ciudadania y la participacién social
Transectorialidad
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promoviendo la Notas por: Yenny Viviana Ruiz
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en el ambito de la salud

TEMAS Y COMENTARIOS TRATADOS *

Desarrollo de la Reunién

El dia 12 de marzo de 2025, se llevd a cabo una reunion fundamental para abordar la
participacion de las comunidades indigenas en el ambito de la salud, especificamente en
relacion con los productos establecidos en el CONPES 37 sobre la Politica Publica de
Pueblos Indigenas de Bogota. El encuentro reunio a referentes indigenas a nivel distrital y
local, con el objetivo de iniciar mesas de trabajo al interior de la Secretaria Distrital de Salud.

1. Presentacion de la Propuesta:

La reunidon comenz6 con la socializacion de la propuesta construida y presentada ante el
consultivo 612 pueblos indigenas, el 6 de marzo de 2025. Se expusieron los principales
productos a desarrollar, entre ellos el Numeral 2.1.14, que se centra en la "Estrategia de
Formacion en Medicina Tradicional”, y el Numeral 4.2.1, que aborda la "Estrategia de
Concertacion con el Espacio Autbnomo y Seguimiento con el Sector Salud”. Se destaco la
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importancia de estos productos para el avance en el cumplimiento de los lineamientos del
CONPES 37.

2. Estrategia de Formacién en Medicina Tradicional:

Para el Numeral 2.1.14, se propuso ante el consultivo 612, la creacion de espacios internos
con los pueblos indigenas, con el fin de identificar elementos clave para la estrategia de
formacion. Ademas, se sugirio establecer mesas de trabajo con un delegado del consultivo y
las referentes indigenas de participacion social, para construir de manera colaborativa la
estructura necesaria para implementar esta estrategia.

3. Estrategia de Concertacién y Monitoreo:

En cuanto al Numeral 4.2.1, se menciond al consultivo, la necesidad de designar un
delegado (autoridad) por pueblo, con quien se realizaria la elaboracion y construccion de la
estrategia de monitoreo en concordancia con la normativa vigente.

4. Trabajo mancomunado referentes indigenas Local y Distrital:

Durante la reunion, se manifestd la importancia de avanzar desde lo institucional en
acciones que aporten a la construccion de los productos, para esto se propone institucional
la mesa indigena local y distrital, en esta linea para el primer producto de medicina
ancestral, se solicita a los referentes indigenas locales, sus aportes en cuanto experiencias
exitosas que hayan sido implementadas en lo local, con el fin de rescatar dichas apuestas y
ponerlas en la mesa con las autoridades tradicionales indigenas del Consultivo, para ello se
remitird una matriz que permita consolidar dicha informacion, el referente indigena Yeferson
menciona que la informacién que se logre recolectar sea socializada en doble via, asi se
define que se realizaran indagaciones desde SDS referentes indigenas de los proyectos de
inversion local y esta informacién se socializara, por otro lado, se realizé un analisis sobre
las barreras de acceso a los servicios de salud. Los referentes indigenas manifestaron la
importancia del reconocimiento de los mayores y taitas que han practicado la medicina
tradicional durante mas de diez afios en Bogota. Asi mismo desde la Coordinacion de MAI,
se manifestaron las principales barreras identificadas durante las atenciones, una de ella con
mas fuerza el desconocimiento del equipo MAI en las EAPB, se espera lograr obtener datos
de barreras de acceso sistematizadas que arrojen resultados para el accionar en esta area.
Esta informacion permitira identificar puntos clave para tener en cuenta en la construccion
de la estrategia de concertacién y monitoreo correspondiente al segundo producto, asi como
también las mesas que se logren realizar con la EAPB.

5. Compromisos y Acciones a Futuro:

Como parte de los compromisos asumidos, se acordd que las referentes indigenas de
participacion social, Yenny Ruiz y Nohemi Blanco, enviaran una matriz sencilla a los
referentes locales. Esta matriz permitira recopilar informacion sobre las experiencias locales
en medicina tradicional y el contexto especifico de cada comunidad. Se establecié que esta
informacion debera ser enviada al menos una semana antes de la proxima reunion, para
facilitar un analisis.
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Desde la Direccion de Participacion Social, se iniciara la busqueda de informacion sobre
proyectos de inversion a nivel local relacionados con la medicina tradicional. Ademas, Diana
Juanias, de la Subdireccion de Gestion y Evaluacion de Politicas en Salud, enfatizo la
importancia de recuperar experiencias sobre huertas caseras y vivencias locales, asi como
de mantener una retroalimentacion constante sobre la informacion que se vaya
consolidando. Por otro lado, Daniela Ceballos refiere la importancia de retomar espacios de
participacion e indagar como estan funcionando al interior de los pueblos.

Cierre de la Reunion

Con el objetivo propuesto y los compromisos establecidos, se dio cierre a la reunion,
agradeciendo la participacion de todos los asistentes y enfatizando la importancia de trabajar
en conjunto para fortalecer la participacion indigena en los procesos de salud en Bogota. La
reunion se considera un paso significativo hacia la co-construccidén de insumos que propicien
el avance en el cumplimiento de los productos del CONPES 37.

COMPROMISOS*

ACCION RESPONSABLE FECHA
Envio de matriz- experiencias locales Referentes indigenas Semana 18 al 22
P Participacion Social de marzo de 2025
. - . o Semana 24 al 29
Envio de matriz diligenciada Referentes indigenas Locales de marzo de 2025
Préxima reunion Todos 1 de abril de 2025

REVISION Y APROBACION DEL ACTA

. DIRECCION/
No | NOMBRES Y APELLIDOS CORREO TELEFONO OFICINA/ ENTIDAD FIRMA
Nohemi Ramirez Blanco N2ramirez@saludca | 3023492847 | DPSGTYT
1 pital.gov.co E_ﬁ ﬁ?/
Yenny Ruiz . . DPSGTYT
5 enny Ru YVRuiz@saludcapita SG Veddo
l.gov.co
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ASISTENTES

Se anexa listado de asistencia.

Nota: Cuando la asistencia es igual o superior a 10 personas, se debe hacer uso del formato Listado de asistencia a

reuniones SDS-PYC-FT-002, segun lineamiento SDS-PYC-LN-011

Evaluacion y cierre de la reunién

¢ Selogré el objetivo?

Observaciones (si aplica)

Si (X) No ()

Se anexa listado de asistencia de asistencia de la SAE.

* Se podran incluir o eliminar filas de acuerdo con el requerimiento.
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Nota: Cuando la asistencia es menor a 10 personas solo debe firmar acta de reunion segun lineamiento SDS-PYC-LN-011
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